Результаты оценки деятельности 
по реализации антикоррупционного законодательства в  МКУ _______________

	№
	Наименование 
	локальные акты, ФИО ответственного должностного лица
	Меры реализации
	Примечание

	1
	Должностное лицо, ответственное за противодействие коррупции в учреждении
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	2
	Наличие в трудовом договоре руководителя учреждения нормы о персональной ответственности за состояние антикоррупционной работы 
	
	
	

	3
	Наличие антикоррупционной политики


	
	
	

	4
	Наличие планов по противодействию коррупции


	
	
	

	5
	Наличие Кодекса этики и служебного поведения работников учреждений


	
	
	

	6
	Наличие положения о конфликте интересов работников учреждения


	
	
	

	7
	Наличие правил обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства


	
	
	

	8
	Наличие положения об информировании работниками работодателя о случаях склонения их совершению коррупционных нарушений и порядке рассмотрения таких сообщений 
	
	
	

	9
	Проводятся ли проверки кадрового состава на предмет наличия родственных отношений
	
	
	

	10
	Проверка знаний работников учреждения антикоррупционного законодательства



	
	
	

	11
	Практика заполнения деклараций о конфликте интересов гражданином – при поступлении на работу в учреждение, и работником учреждения – при назначении на вышестоящую должность
	
	
	

	12
	Представление руководителем учреждения сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	
	
	

	13
	Наличие стендов с информацией по антикоррупционной тематике, контактными телефонами лиц, ответственных за противодействие коррупции
	
	
	

	14
	Наличие информации антикоррупционной тематики на официальном сайте учреждения



	
	
	

	15
	Мероприятия по формированию антикоррупционного поведения работников, разъяснения действующего законодательства в сфере противодействия коррупции, информирования об ответственности за нарушение антикоррупционного законодательства


	
	
	

	16
	Иные мероприятия
(в т.ч. жалобы, обращения граждан, результаты их рассмотрения)


	
	
	

	17
	Работа по разработке карты коррупционных рисков







	
	
	

	
	





	
	
	



