





МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД СУРГУТ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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О проведении городского 
конкурса организаций
«Лучший видеоматериал 
по охране труда – 2019»


В соответствии с постановлением Администрации города от 11.12.2015                    № 8611 «Об утверждении муниципальной программы «Улучшение условий                              и охраны труда в городе Сургуте на период до 2030 года», распоряжением                      Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента                 Администрации города», в целях пропаганды улучшения условий и безопас-            ности труда:
1. Управлению по труду организовать проведение городского конкурса организаций «Лучший видеоматериал по охране труда – 2019» в группах организаций по видам деятельности, направивших заявки для участия в городском конкурсе организаций «Лучший видеоматериал по охране труда – 2019»,                          согласно приложению 1. 
2. Утвердить:
2.1. Положение о городском конкурсе организаций «Лучший видеоматериал по охране труда – 2019» согласно приложению 2.
2.2. Форму заявки на участие в городском конкурсе организаций                     «Лучший видеоматериал по охране труда – 2019» согласно приложению 3.
2.3. Состав комиссии по организации и проведению городского конкурса организаций «Лучший видеоматериал по охране труда – 2019» согласно приложению 4.
2.4. Смету расходов на организацию и проведение городского конкурса организаций «Лучший видеоматериал по охране труда – 2019» согласно приложению 5.
3. Комиссии по организации и проведению конкурса организаций                      «Лучший видеоматериал по охране труда – 2019» в срок до 10.10.2019 подвести итоги конкурса и определить призовые места с присуждением дипломов Администрации города.
4. Управлению бюджетного учёта и отчётности Администрации города обеспечить финансирование расходов по смете за счет средств субвенции                             на осуществление отдельных государственных полномочий в сфере трудовых           отношений и государственного управления охраной труда, предусмотренных                     в бюджетной смете Администрации города.
5. Управлению документационного и информационного обеспечения                  разместить настоящее постановление на официальном портале Админи-               страции города.
6. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.
7. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города Пелевина А.Р.



Глава города                                                                                          В.Н. Шувалов




























Приложение 1
к постановлению 
Администрации города
от ____________ № _______


Группы организаций по видам деятельности, 
направивших заявки для участия в городском конкурсе организаций 
«Лучший видеоматериал по охране труда – 2019»

I группа – организации производственной сферы;
II группа – организации непроизводственной сферы;
III группа – организации бюджетной сферы.





























Приложение 2
к постановлению 
Администрации города
от ____________ № _______


Положение
о городском конкурсе организаций
«Лучший видеоматериал по охране труда – 2019»

Раздел I. Общие положения
Положение о городском конкурсе организаций «Лучший видеоматериал по охране труда – 2019» (далее – конкурс) определяет порядок и условия проведения конкурса среди организаций, осуществляющих деятельность на терри- тории муниципального образования городской округ город Сургут, независимо от их организационно-правовой формы.

Раздел II. Цели и задачи конкурса
1. Конкурс проводится в целях пропаганды улучшения условий и безопасности труда, повышения престижности и значимости мероприятий по улуч-              шению условий и охраны труда, широкого распространения и поощрения                 положительного опыта в области охраны труда. 
2. Основными задачами конкурса являются:
- повышение заинтересованности и мотивации работодателей в создании безопасных условий труда работников, в применении современных форм                             и методов работы по улучшению условий труда и снижению уровня производственного травматизма и профессиональных заболеваний;
- выявление и распространение положительного опыта в области обеспечения безопасности труда в организациях;
- выявление лучших видеоматериалов по заявленной тематике.

Раздел III. Условия конкурса
1. Организацию проведения конкурса осуществляет управление по труду Администрации города.
2. Участниками конкурса являются организации, осуществляющие                     деятельность на территории муниципального образования городской округ                город Сургут, подавшие заявку на участие в конкурсе и представившие видеоматериалы в установленные настоящим положением сроки.
3. Конкурс проводится с 10.08.2019 по 31.10.2019 и предусматривает                   следующие периоды:
- подача заявок и прием видеоматериалов с 10.08.2019 по 20.09.2019;
- просмотр работ комиссией, подведение итогов, определение победителей до 10.10.2019.
4. Конкурс проводится заочно, включает оценку видеоматериалов                   членами конкурсной комиссии по следующим критериям: 
- соответствие представленных видеоматериалов заявленной тематике;
- отражение в видеоматериалах процесса труда в организации                           с акцентом на защиту работника от вредных и опасных производственных                          факторов, согласно требованиям охраны труда; 
- соответствие применяемых в работе средств индивидуальной защиты  виду выполняемой работы;
- оригинальность, нестандартность идеи (замысла) видеоматериала;
- наличие звукового сопровождения; 
- эмоциональное и психологическое восприятие видеоматериала.
5. От каждого участника принимается не более трех видеоматериалов.
6. Для участия в конкурсе в управление по труду Администрации города представляются видеоматериалы и заявка по форме согласно приложению 3                   к постановлению в срок до 20.09.2019. 
7. При проведении конкурса предусматриваются следующие дополнительные номинации:
- «Лучший обучающий видеоматериал по охране труда»;
- «Лучший видеоматериал по вопросам пропаганды безопасного труда»;
- «Самый оригинальный видеоматериал по охране труда».
Членами комиссии в процессе организации и проведения конкурса                      к вышеперечисленным номинациям могут быть предложены другие дополнительные номинации.
8. Участие в конкурсе означает согласие участника (автора) на использование его видеоматериала в некоммерческих целях для публичного показа,                размещения на официальном портале Администрации города, а также на представление видеоматериалов на мероприятиях по вопросам охраны труда, проводимых Администрацией города, или мероприятиях, в которых Администрация города является участником, в том числе, конкурсах, как общегородских, окружных так и общероссийских.
9. Конкурс проводится на безвозмездной основе, представленные видеоматериалы возврату не подлежат. 

Раздел IV. Требования к видеоматериалам
1. Видеоматериалы должны быть представлены на русском языке.
2. Работы принимаются на любом доступном носителе (диск, флэш-                   память).
3. Допустимые форматы видеоматериалов: MP4, MOV, AVI; разрешение видеоматериала: HD 1280*720 или FULLHD 1920*1080.
4. Продолжительность видеоматериала – не более 7 минут.
5. Участники сами определяют жанр видеоматериалов (интервью,                     репортаж, видеоклип и так далее).
6. Видеоматериалы должны быть авторскими, не допускается заимство-вание работ из сети «Интернет».
7. В соответствии с законодательством Российской Федерации об авторских правах участники конкурса несут ответственность за использование фрагментов чужих работ (фото, видео, музыка и другое) без согласия их создателей.  
8. Видеоматериалы, присланные на конкурс, могут быть отклонены                   конкурсной комиссией от участия в конкурсе в следующих случаях: 
- видеоматериал не соответствует тематике конкурса; 
- видеоматериал оскорбляет достоинства и чувства людей;
- низкое техническое качество видеоматериала.

Раздел V. Подведение итогов и награждение победителей
1. Победители конкурса утверждаются на основании решения конкурсной комиссии.
2. По каждой группе организаций устанавливаются по три призовых                   места. Победители конкурса награждаются дипломами Администрации города за первое, второе и третье места, сувенирной продукцией и цветами (форма                  диплома утверждается конкурсной комиссией). 
3. Победители конкурса по дополнительным номинациям награждаются дипломами Администрации города, а также вручаются сувенирная продукция                и цветы.
4. Комиссия правомочна принимать решения при кворуме не менее                    двух третьих общего состава членов комиссии. 
5. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов.
6. Спорные моменты при подведении итогов решаются большинством                   голосов комиссии в открытом голосовании. При равенстве голосов решающий голос имеет председатель комиссии.
7. Комиссия обеспечивает соблюдение принципов объективности, единства требований и создание равных конкурентных условий для всех участников конкурса; конфиденциальность информации, содержащейся в заявках                                на участие; рассматривает конфликтные ситуации в случае их возникновения; своевременно информирует участников конкурса об изменениях условий                      его проведения и о результатах конкурса. 
8. Комиссия имеет право переименовывать, объединять группы участ-                ников конкурса в зависимости от количества заявившихся участников.
9. Победителям конкурса по решению комиссии могут предоставляться иные формы поощрения за счет внебюджетных источников, кроме установ-                 ленных в пунктах 2, 3 раздела V настоящего положения.
10. Итоги конкурса подводятся комиссией и оформляются протоколом, который подписывается председателем и секретарем комиссии, и освещаются                      в средствах массовой информации.

Раздел VI. Финансирование смотра-конкурса
Финансирование конкурса осуществляется за счет средств, предусмот-                 ренных в бюджетной смете Администрации города.

Приложение 3
к постановлению
Администрации города
от _____________ № _______


Форма

Заявка
на участие в городском конкурсе организаций 
«Лучший видеоматериал по охране труда – 2019»

1.___________________________________________________________________
(полное наименование организации)
2.___________________________________________________________________
(Ф.И.О., должность руководителя организации полностью)
3.___________________________________________________________________(вид экономической деятельности по основному ОКВЭД (расшифровка),
4.___________________________________________________________________
(телефон, e:mail, Ф.И.О. должного лица, ответственного 
за предоставление информации для конкурса)
заявляет о намерении принять участие в городском конкурсе организаций «Лучший видеоматериал по охране труда – 2019».
5. Краткая информация об организации – заявителе (численность работников,                    создана ли служба охраны труда или введена должность специалиста по охране труда,                    основные направления работы и достигнутые показатели в области охраны труда                               и другое).
6. Информация о конкурсной работе:
- название видеоматериала;
- дополнительная информация о видеоматериале (наименование профессии работников, вид выполняемой работы, применяемые средства индивидуальной защиты).

С порядком проведения конкурса ознакомлены и согласны.
Подтверждаем, что организация-заявитель не является банкротом, не находится в состоянии ликвидации, арест на её имущество не наложен, не имеет задолженности по выплате заработной платы за 2017 – 2018 годы. Гарантируем наличие у органи-                  зации-заявителя права на представление и обнародование направленных видеоматериалов, в случае представления авторского видеоматериала – письменного согласия                правообладателя (автора). 


Руководитель организации                                                                        (подпись) 

(печать) 


Исполнитель
Ф.И.О., должность, контактный телефон, e:mail
Приложение 4
к постановлению 
Администрации города
от ____________ № _______


Состав 
комиссии по организации и проведению городского конкурса 
организаций «Лучший видеоматериал по охране труда – 2019»

	Пелевин 
Александр Рудольфович  
	-
	заместитель Главы города, 
председатель комиссии


	Кузнецова 
Галина Михайловна 
	-
	начальник управления по труду Администрации города, заместитель председателя комиссии


	Величко 
Мария Николаевна

	-
	начальник отдела охраны труда управления 
по труду Администрации города, 
секретарь комиссии


	члены комиссии:


	Потапова 
Юлия Ивановна

	-
	специалист-эксперт отдела охраны труда 
управления по труду Администрации города

	Андриади 
Любовь Ивановна 
	-
	председатель Объединения организаций  
профсоюзов города Сургута и Сургутского 
района (по согласованию) 


	Омельянович 
Иван Иванович  
	-
	главный технический инспектор труда Сургутской районной организации Нефтегазстройпрофсоюза Российской Федерации (по согласованию)


	Северчуков 
Роман Геннадьевич

	-
	председатель Сургутской территориальной 
организации общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений 
и общественного обслуживания Российской 
Федерации (по согласованию)


	Филипова 
Ирина Валериевна 

	-
	директор филиала № 2 Государственного 
учреждения – регионального отделения Фонда 
социального страхования Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре (по согласованию)


	Майстренко 
Елена Викторовна 

	-
	профессор кафедры «Безопасность жизнедеятельности», доктор биологических наук Бюджетного учреждения высшего образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский государственный университет» (по согласованию)


	Тагирова 
Марина Владимировна
	-
	директор частного образовательного 
учреждения дополнительного профессионального образования «Сургутский учебно-курсовой 
комбинат профессионального образования» 
(по согласованию)


	Бровкин 
Петр Алексеевич

	-
	преподаватель частного образовательного 
учреждения дополнительного профессионального образования «Сургутский учебнокурсовой 
комбинат профессионального образования» 
(по согласованию)


	Степаненко 
Николай Николаевич

	-
	эксперт по организации и проведению работ 
повышенной опасности при работе на высоте, 
директор НОУ «Учебный центр ПРАКТИК» 
(по согласованию)


	Карпушенко 
Андрей Леонидович 
	-
	директор общества с ограниченной 
ответственностью «Эксперт Консалтинг» 
(по согласованию)


	Садилов 
Олег Викторович
	-
	начальник отдела в городе Сургуте группы 
компаний «Пермь-Восток-Сервис» 
(по согласованию)


	Пилипюк
Александр Александрович
	-
	генеральный директор общества с ограниченной ответственностью «Техноавиа-Сургут» 
(по согласованию)



  									

Приложение 5
к постановлению
Администрации города
от _____________ № _______


Смета расходов
на организацию и проведение городского конкурса организаций
«Лучший видеоматериал по охране труда – 2019»

Основание: муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда                     в городе Сургуте на период до 2030 года», утвержденная постановлением Админи- страции города от 11.12.2015 № 8611.

	№ п/п
	Наименование расходов
	Цена              за единицу (руб.)
	Коли-
чество единиц (усл. ед.)

	Общая стоимость (руб.)

	1
	Организация и проведение городского конкурса «Лучший видеоматериал
по охране труда – 2019»:  
- привлечение организаций 
для участия в конкурсе;
- проведение фотосъемки 
мероприятия; предоставление 
фотографий в электронном виде; 
- разработка макетов дипломов, 
плакеток, баннерного полотна, 
альбома участника;
- обеспечение участников сувенирной и наградной продукцией, цветами 
и продукцией для оформления наград, альбомом участника;
- оформление помещения 
для проведения церемонии 
награждения победителей 
и номинантов конкурса;
- профессиональное ведение 
протокольной церемонии 
награждения победителей 
и номинантов смотра-конкурса
	133 800,00
	1
	133 800,00

	Всего
	133 800,00  




