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Приложение

к постановлению Главы города 

от 14.07.2005 № 3
Порядок

назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 

муниципальные должности и должности муниципальной службы

1. Общие положения

Настоящий порядок разработан в целях реализации постановления                    Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 26.03.2004 № 113-п «О порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и государственные должности государственной службы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры», во исполнение решения Сургутской городской Думы от 30.09.2004 № 370-III ГД «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности» и повышения социальной защиты лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы. Порядком гарантируется пенсионное обеспечение за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы.

Порядок предусматривает назначение, прекращение, перерасчет и                выплату пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы.

2. Условия определения права на пенсию за выслугу лет

2.1. Право на установление пенсии за выслугу лет  имеют неработающие пенсионеры, замещавшие муниципальные должности и должности муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет и отработавшие 12 календарных месяцев на муниципальной должности и должности муниципальной службы перед увольнением.

2.2. Лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, имеющим право на одновременное получение различных дополнительных пенсионных выплат из средств бюджета города, автономного округа назначается одна по выбору гражданина.

2.3. Неработающие пенсионеры, замещавшие муниципальные должности и должности муниципальной службы, имеют право на получение единовременных выплат из средств городского и окружного бюджета.

2.4. Один раз в год, до 1 апреля текущего года, получатель пенсии обязан пройти перерегистрацию в целях подтверждения права на пенсию за выслугу лет.

3. Порядок обращения и назначения пенсии за выслугу лет

3.1. Назначение пенсии за выслугу лет производится  по письменному           заявлению лица, замещавшего муниципальную должность или должность       муниципальной службы, о назначении пенсии за выслугу лет. Заявление оформляется на имя руководителя департамента по труду и социальным вопросам (далее департамент) согласно приложению 1 к Порядку.

 При этом обращение за назначением пенсии может осуществляться в любое время после возникновения права на пенсию и осуществления трудовой деятельности, не связанной с муниципальной службой.

3.2. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее чем со дня увольнения и назначения трудовой                пенсии. 

3.3. Пенсия за выслугу лет назначается пожизненно.

3.4. Для назначения пенсии за выслугу лет заявитель представляет следующие документы:

- заявление о назначении пенсии за выслугу лет с указанием номера счета и наименования кредитного учреждения города Сургута;

- справку из территориального органа пенсионного обеспечения о размере получаемой трудовой пенсии по старости (инвалидности);

- справку из муниципального негосударственного пенсионного фонда о размере получаемой пенсии;

- справку из Ханты-Мансийского негосударственного пенсионного фонда о размере получаемой дополнительной пенсии либо об отказе в назначении;

- копию трудовой книжки, заверенную кадровой службой администрации города (структурных подразделений);

- справку о должностях, периоды службы в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет из кадровой службы администрации города (структурных подразделений) согласно приложению 2 к Порядку;

- справку из бухгалтерии администрации города (структурных подразделений) о размере среднемесячного заработка лица, замещавшего  муниципальную должность и должность муниципальной службы за последние 12 календарных месяцев согласно приложению 3 к Порядку. 

- копию документа, удостоверяющего личность, с предъявлением оригинала.

3.5. В случае реорганизации или ликвидации органа местного самоуправления заявление о назначении пенсии подается в орган, которому переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа местного самоуправления.

3.6. Заявление о назначении пенсии  за выслугу лет регистрируется в день его подачи (получения по почте) в журнале регистрации. 

3.7. При приеме заявления  о  назначении пенсии за выслугу лет лицу,      замещавшему муниципальную должность или должность муниципальной службы, имеющему право на эту пенсию, и при наличии всех необходимых и перечисленных в пункте 3.4. настоящего Порядка документов для ее назначения департамент:

- проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представленным документам;

- возвращает заявителю представленные документы на дооформление в случае выявления нарушений при их заполнении;

- проверяет представленные копии документов на соответствие оригиналам;

- регистрирует заявление и выдает расписку-уведомление, в которой указывается дата приема заявления;

- принимает решение о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в назначении;

- готовит расчет размера пенсии за выслугу лет и проект распоряжения Главы города Сургута о назначении пенсии за выслугу лет.

3.8. После вступления в силу распоряжения Главы города о назначении пенсии за выслугу лет департамент направляет письменное уведомление по месту проживания заявителя, в отношении которого назначена указанная пенсия согласно приложению 4 к Порядку. 

Уведомление об отказе в назначении пенсии за выслугу лет направляется заявителю с изложением причины отказа. 

3.9. Ответственность  за  достоверность  указанных сведений в справке  о  должностях  и  периодах  службы,  которые  включаются  в  стаж  муниципальной  службы, несут  кадровые  службы  администрации  города  (структурных  подразделений),  а  в справке  о  размере  среднемесячного  заработка  за  последние  12 календарных месяцев  с  указанием  предельного  размера  месячного  денежного  содержания - бухгалтерия  администрации города  (структурных  подразделений).

3.10. Распоряжение о назначении пенсии за выслугу лет вместе с заявлением и прилагаемыми к нему документами формируются в личное дело, которое хранится до утраты права на указанную пенсию лицом, замещавшим муниципальную должность и должность муниципальной службы.

3.11. Выплата назначенной пенсии за выслугу лет сохраняется гражданам, выезжающим  на постоянное место жительства с территории города в пределах Российской Федерации и зачисляется на лицевой счет, открытый в кредитном учреждении по прежнему месту жительства. О новом месте проживания, реквизитах  кредитного учреждения и номера счет для перечисления пенсии гражданин уведомляет письменно.

3.12. Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, исчисляется в соответствии  с действующим законодательством.

3.13. При перерегистрации в соответствии с п.2.4. настоящего Порядка получатель пенсии за выслугу лет обязан представить в департамент следующие документы: 

- заявление в произвольной форме о прохождении регистрации на имя директора департамента;

- справку о размере получаемой трудовой пенсии, о иных выплатах из             органов пенсионного обеспечения;

- копию трудовой книжки (первый и последний лист), заверенную в установленном порядке или кадровой службой администрации города (структурных подразделений);

- копию приказа о приеме на работу в случае трудоустройства.

4. Расчет пенсии за выслугу лет

4.1. Лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа              муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов от среднемесячной заработной платы данного лица за вычетом размера трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», за вычетом муниципальной негосударственной пенсии, установленной в соответствии с Положением от 25.03.2004 № 314-III - ГД «О муниципальном негосударственном пенсионном обеспечении работников органов городского самоуправления и муниципальных организаций города Сургута».

В расчет среднемесячной заработной платы включаются:

- должностной оклад;

- надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

- надбавка за квалификационный разряд;

- надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

- надбавка (персональная) за сложность, напряженность и высокие достижения в работе;

- надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими  тайну;

- надбавка за ученую степень;

- премии по результатам работы за год;

- надбавка по районному коэффициенту за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;

- северная надбавка;

- и другие выплаты предусмотренные распоряжением Администрации             города Сургута «О денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности, и лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы в администрации города и ее структурных подразделениях».

 4.2. Размер среднемесячного заработка (определяемого в соответствии со ст. 139 ТК РФ), из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет, не                     может превышать 0,8 среднемесячного денежного содержания по замещаемой должности.

Денежное содержание состоит из ежемесячного оклада денежного содержания. Месячный оклад денежного содержания включает в себя:

- должностной оклад;

- оклад за классный чин;

- ежемесячные надбавки к должностному окладу за особые условия               муниципальной службы;

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими  тайну;

- ежемесячная процентная надбавка за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;

- ежемесячная надбавка по районному коэффициенту за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;

- ежемесячная (персональная) надбавка за сложность, напряженность и высокие достижения в работе;

- премии по результатам работы за год.

4.3. За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента от среднемесячной заработной платы. При этом общая сумма пенсий: за выслугу лет лица, замещавшего муниципальную должность и должность муниципальной службы; государственной пенсии по старости (инвалидности); муниципальной негосударственной пенсии не может превышать 75 процентов от среднемесячной заработной платы лица, замещавшего муниципальную должность и должность муниципальной службы.

4.4. Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже 50 % базовой                     части пенсии по старости без учета районного коэффициента.

5. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет

5.1. Перерасчет пенсии за выслугу лет производится в случае увеличения стажа муниципальной службы и увеличения денежного содержания лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы                       (индексация), а так же в случае изменения размера трудовой  пенсии по старости (инвалидности), муниципальной негосударственной пенсии.

5.2. Перерасчет пенсии за выслугу лет в связи с увеличением стажа муниципальной службы производится со дня обращения за перерасчетом, но не               ранее возникновения права. 

Для перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы, заявитель представляет следующие документы:

- заявление о перерасчете пенсии за выслугу лет с указанием номера счета и наименования кредитного учреждения города Сургута;

- справку из территориального органа пенсионного обеспечения о размере получаемой трудовой пенсии по старости (инвалидности);

- справку из муниципального негосударственного пенсионного фонда о размере получаемой пенсии;

- справку из Ханты-Мансийского негосударственного пенсионного фонда об отказе в назначении дополнительной пенсии;

- копию трудовой книжки, заверенную кадровой службой администрации города (структурных подразделений);

- справку о должностях, периоды службы в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет из кадровой службы администрации города (структурных подразделений) согласно приложению 2 к Порядку;

- справку из бухгалтерии администрации города (структурных подразделений) о размере среднемесячного заработка лица, замещавшего  муниципальную должность и должность муниципальной службы за последние 12 календарных месяцев согласно приложению 3 к Порядку. 

документ, удостоверяющий личность;

 5.3. Перерасчет пенсии за выслугу лет в связи с увеличением денежного содержания или изменением размера трудовой пенсии по старости (инвалидности) производится с даты изменения размера денежного содержания, государственной пенсии, муниципальной негосударственной пенсии. 

5.4. Лица, имеющие право на перерасчет пенсии за выслугу лет в связи с увеличением стажа, должны отработать на последней муниципальной должности или должности муниципальной службы не менее 12 календарных месяцев.

При изменении денежного содержания бухгалтерия Администрации                города (структурных подразделений) должна уведомлять департамент и представлять расчет денежного содержания лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы.

5.5. Решение о перерасчете пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности или должности муниципальной службы утверждается распоряжением Главы города.

6. Приостановление, возобновление, прекращение выплаты пенсии за                  выслугу лет

6.1. Приостановление выплаты пенсии за выслугу лет

6.1.1. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и избранное в установленном порядке на муниципальную должность или назначенное на должность муниципальной службы, обязано в 5-дневный срок с момента избрания  или назначения на указанную должность уведомить департамент.

6.1.2. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня избрания или назначения на указанную должность.

Выплата пенсии приостанавливается так же в случаях:

- помещения пенсионера в дом-интернат (пансионат) для престарелых и инвалидов на полное государственное обеспечение;

- лишения пенсионера свободы по приговору суда.

6. 2. Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет

6.2.1. В случае прекращения обстоятельств, перечисленных в подпункте 6.1.1. настоящей главы, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется  департаментом в 14-дневный срок со дня поступления заявления о возобновлении на прежних условиях с приложением копии приказа об увольнении, в котором стаж работы на муниципальной должности и должности муниципальной службы менее 12 календарных месяцев.

6.2.2. Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется с 1-го числа того месяца, когда лицо, получавшее пенсию за выслугу лет, обратилось с заявлением о ее возобновлении, но не ранее дня, когда наступило право на возобновление пенсии за выслугу лет.

6.2.3. Сумма необоснованно полученной пенсии за выслугу лет вследствие невыполнения условий, указанных в настоящей главе, не предоставления информации пенсионером подлежит обязательному удержанию в установленном порядке.

6.2.4. Департамент вправе приостановить выплату пенсии за выслугу лет гражданину, не прошедшему перерегистрацию в установленном порядке, с возобновлением выплаты указанной пенсии после прохождения перерегистрации.

 6.2.5. Пенсия за выслугу лет, не полученная в период между приостановлением выплат по причине, указанной в пункте 6.2.4. настоящего Порядка, и возобновлением выплат, выплачивается в полном объеме (за весь период).

6.3. Прекращение выплаты пенсии за выслугу лет

6.3.1. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в связи со смертью получателя пенсии.                

6.3.2. Прекращение выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть получателя. Недополученная сумма пенсии за выслугу лет в случае смерти получателя пенсии наследникам не выплачивается.

Приложение 1

к порядку назначения, 

перерасчета и выплаты  пенсии 

за выслугу лет лицам, 

замещавшим муниципальные 

должности и должности 

муниципальной службы

Кому______________________________ 

От ________________________________ 

                                               (ф.и.о.)

___________________________________ 

                                         (Должность)

___________________________________    

              (последнее место работы перед увольнением)

___________________________________ 

                                     (Место жительства) 

___________________________________

                                           (Телефон)

заявление

      В соответствии с постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 26.03.2004 № 113-п «О порядке назначения,                перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и государственные должности государственной службы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры», во исполнение решения Сургутской городской Думы             от 30.09.2004 № 370-III ГД «О пенсионном обеспечении муниципальных                служащих и лиц, замещающих муниципальные должности» прошу назначить мне пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии ____________________, назначенной в соответствии с Законом  Российской Федерации «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», которую получаю в

____________________________________________________________________ 

(наименование органа пенсионного обеспечения)

и выплачивать через Сберегательный банк города Сургута № 5940/ _________  на счет ___________________________________________вид вклада _________

При замещении государственной должности Российской Федерации, должности федеральной службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, государственной должности  государственной службы  субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности или должности муниципальной службы или при назначении мне ежемесячного пожизненного содержания, обязуюсь в 5-дневный срок  сообщить об этом в департамент по труду и социальным вопросам.

К заявлению прилагаю:

1) справку из территориального органа пенсионного обеспечения о размере получаемой трудовой пенсии по старости (инвалидности);

2) справка из муниципального негосударственного пенсионного фонда о размере получаемой пенсии;

3) справку из Ханты-Мансийского негосударственного пенсионного фонда о размере получаемой дополнительной пенсии либо об отказе в назначении;

4) копию трудовой книжки, заверенную кадровой службой Администрации города (структурных подразделений);

5) справку о должностях, периоды службы в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет из кадровой службы Администрации города (структурных подразделений) согласно приложению 2;

6) справку о периодах стажа работы, которые включаются в стаж муниципальной службы;
 7) копию документа, удостоверяющего личность, с предъявлением оригинала;

8) справку из бухгалтерии администрации города (структурных подразделений) о размере среднемесячного заработка лица, замещавшего  муниципальную должность и должность муниципальной службы за последние 12 календарных месяцев согласно приложению 3. 

«____»___________200___г.                                        __________________

                                                                                                                                       (подпись заявителя)

Документы приняты: «____»______________200___г.      __________________

                                                                                                                                   (подпись принявшего документы)

Заявление зарегистрировано «____»___________200___г.

Приложение 3

к порядку назначения, 

перерасчета и выплаты  пенсии 

за выслугу лет лицам, 

замещавшим муниципальные 

должности и должности 

муниципальной службы

Справка

о размере среднемесячного заработка лица, замещавшего

 муниципальную должность и должность муниципальной службы

Среднемесячный заработок_____________________________________________

                                                               Фамилия, имя, отчество лица, замещавшего муниципальную должность

                                               и должность муниципальной службы

___________________________________________________________________

наименование должности

за период с ________________ по________________ составлял:

                      день, месяц, год                                     день, месяц, год

	
	Отработанно дней
	12 месяцев (рублей, копеек)
	В месяц

	
	
	
	процентов
	рублей, копеек

	I. Средняя заработная плата:
	Х
	Х
	Х
	Х

	1. Должностной оклад
	Х
	
	Х
	

	2. Надбавка к должностному окладу:
	Х
	
	Х
	

	За квалификационный 

разряд
	Х
	
	Х
	

	За выслугу лет
	Х
	
	
	

	За особые условия муниципальной службы
	Х
	
	
	

	За сложность, напряженность и высокие достижения в работе
	Х
	
	
	

	За ученую степень
	Х
	
	
	

	За работу со сведениями 

составляющими  тайну


	Х
	
	
	

	II. Размер районного коэффициента
	Х
	
	
	

	III. Размер северной надбавки
	Х
	
	
	

	V. Другие выплаты
	Х
	
	
	

	Итого:
	Х
	
	Х
	

	VI. (Предельный среднемесячный заработок)

 0,8 денежного содержания
	Х
	Х
	Х
	

	VII. Среднемесячный заработок, учитываемый для назначения пенсии за выслугу лет
	Х
	Х
	Х
	


К заявлению приложены:

Заявление лица замещавшего муниципальную должность и должность муниципальной службы об исключении месяцев, когда он находился в отпуске без сохранения среднемесячного заработка

Руководитель                                   _____________________ 

                                                                                       подпись,          расшифровка 

Главный бухгалтер                         _____________________ 

                                                                                                     подпись,          расшифровка 

МП

___________________

Приложение 4

к порядку назначения, 

перерасчета и выплаты  пенсии 

за выслугу лет лицам, 

замещавшим муниципальные 

должности и должности 

муниципальной службы

__________________________________________________________________

_________________________________                                                                           Указать ФИО заявителя, адрес проживания

УВЕДОМЛЕНИЕ

от_________________ 200___г. №_______________

В соответствии с Порядком назначения, перерасчета пенсии за выслугу лет и выплаты  пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы на основании распоряжения Главы Города от ___________ №___________ 

Вам установлена пенсия за выслугу лет с __ «___»____________200___г.;

Стаж муниципальной службы составляет _______лет ______ месяцев _______дней;

Размер пенсии за выслугу лет ____________________рублей.

Ежегодно до 1 апреля  текущего года Вы обязаны пройти регистрацию в целях подтверждения права на пенсии за выслугу лет.

Для подтверждения права на пенсию за выслугу лет необходимо предоставить следующие документы:

- заявление в произвольной форме о прохождении регистрации на имя директора департамента;

- справку о размере получаемой трудовой пенсии, о иных выплатах из     органов пенсионного обеспечения;

- копию трудовой книжки (первый и последний лист), заверенную в установленном порядке или кадровой службой администрации города (структурных подразделений);

- копию приказа о приеме на работу в случае трудоустройства.

Не явка на регистрацию влечет приостановление выплаты пенсии за        выслугу лет.

Руководитель департамента

по труду и социальным вопросам

Администрации города Сургута   

