Приложение 1 

к постановлению 

Администрации города

от _________ № _______

Состав 

муниципальной комиссии по регионально-целевой подготовке 

специалистов с высшим профессиональным образованием

	Черняк
Яков Семенович

	-
	заместитель главы Администрации города, председатель комиссии


	Крипакова 

Татьяна Юрьевна

	-
	начальник отдела мониторинга образовательных услуг и ведомственных программ департамента образования, секретарь комиссии


	члены комиссии:

	
	

	Стрельцова 

Надежда Яковлевна

	-
	директор департамента образования

	Одинцов
Роман Валерьевич

	-
	директор департамента по экономической политике

	Чеботарева 

Любовь Павловна

	-
	директор Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский центр занятости населения»         (по согласованию)


	Копейко

Антонина Ивановна

	-
	президент Сургутской торгово-промышлен-ной палаты (по согласованию)


	Кошелева 

Любовь Николаевна

	-
	депутат Думы города (по согласованию)



Приложение 2 

к постановлению 

Администрации города

от _________ № _______

Положение

о муниципальной комиссии по регионально-целевой подготовке 

специалистов с высшим профессиональным образованием
1. Общие положения
1.1. Муниципальная комиссия по регионально-целевой подготовке специалистов с высшим профессиональным образование (далее – муниципальная комиссия) создается с целью содействия в подготовке востребованных кадров с высшим профессиональным образованием.
1.2. Муниципальная комиссия является постоянно действующим органом и состоит из председателя, секретаря и членов муниципальной комиссии.
1.3. Муниципальная комиссия в своей деятельности руководствуется постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  от 21.02.2007 № 36-п «О порядке организации регионально-целевой подготовки специалистов с высшим профессиональным образованием», а также настоящим Положением.
2. Компетенция муниципальной комиссии
2.1. Формирование перечня и объемов подготовки востребованных специальностей высшего профессионального образования в муниципальном образовании городской округ город Сургут.

2.2. Информирование населения муниципального образования городской округ город Сургут о перечне востребованных специальностей высшего профессионального образования.
2.3. Рассмотрение документов, представляемых кандидатами на обучение в рамках регионально-целевой подготовки.
2.4. Направление документов кандидатов на обучение в рамках регионально-целевой подготовки на рассмотрение в Департамент образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
2.5. Представление дополнительной информации и документов по запросу Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа –Югры.
3. Права муниципальной комиссии
3.1. Запрашивать и получать в установленном порядке информационные и другие материалы по вопросам, относящимся к компетенции муниципальной комиссии.
3.2. Привлекать для участия в работе муниципальной комиссии специалистов структурных подразделений Администрации города, предприятий, организаций, учреждений.

3.3. Запрашивать у кандидатов на обучение в рамках регионально-целевой подготовки дополнительные документы, а также иные сведения, необходимые для принятия решения.
3.4. При необходимости заслушивать кандидатов на обучение в рамках регионально-целевой подготовки на заседании муниципальной комиссии.
4. Порядок работы муниципальной комиссии
4.1. Заседания муниципальной комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в год, а также по инициативе председателя муниципальной комиссии либо по предложению не менее одной трети членов муниципальной комиссии.
4.2. Заседание муниципальной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов муниципальной комиссии.
4.3. Решение муниципальной комиссии принимается простым большинством голосов путем открытого голосования.
4.4. Решение муниципальной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем муниципальной комиссии.
