РАСПОРЯЖЕНИЕ ГЛАВЫ ГОРОДА

№ 7 от 21.02.2011

О включении в резерв 

управленческих кадров 

на должности руководителей 

муниципальных учреждений 

и муниципальных предприятий 

муниципального образования 

городской округ город Сургут 

в сфере обеспечения деятельности 

Администрации города

В соответствии с Порядком формирования и подготовки резерва управ-ленческих кадров на должности руководителей муниципальных учреждений                     и муниципальных предприятий муниципального образования городской округ                  город Сургут, утвержденного постановлением Главы города от 23.09.2010 № 58:

1. Включить в резерв управленческих кадров на должности руководителей муниципальных учреждений и муниципальных предприятий муниципального                      образования городской округ город Сургут в сфере обеспечения деятельности                         Администрации города – Бородину Юлию Борисовну.

2. Директору муниципального учреждения «Консультационно-методический центр» (Симакова Т.В.) совместно с управлением кадров и муниципальной службы Администрации города (Смагина Ж.В.) разработать индивидуальный план подготовки гражданина, включённого в кадровый резерв управленческих кадров,                        указанного в пункте 1, в течение 1 месяца с момента издания распоряжения.

3. Информационно-аналитическому управлению (Тройнина В.И.) опубли-ковать информацию о результатах конкурса и зачислении победителя конкурса                     в резерв управленческих кадров муниципальных организаций и разместить                      ее на официальном сайте Администрации города в течении 15 дней со дня издания распоряжения.

4. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы Администрации города Алешкову Н.П.

Глава города 







                  Д.В. Попов

