П Л А Н
РАБОТЫ СОВЕТА ТОС №6
на 2012 год.
№№     Основные направления,         Срок               Возможный    Ответственный
пп.       формы и методы работы         исполнения    исполнитель
1.  ИДЕОЛОГИЧЕСКАЯ РАБОТА
1.1.Организация встреч, бесед,         по мере             Специалисты   Стерляхина
      семинаров, лекций с целью         воз-ти                университета,       Т.А.
      просвещения и развития                                         институтов, 
      гражданской позиции и                                           общественных
      активности.                                                               объединений,
                                                       партий.
1.2.Организация встреч, бесед,                _,,_               Специалисты             _,,_
     лекций с населением с целью                                   юридических
     повышения правовой культуры                                организаций
     граждан                                                  ​​
1.3.Организация встреч, бесед,          в течении           Специалисты             _,,_       
     сходов граждан с целью                 года                    городской           
     разъяснения проводимых в                                       администрации,
     жизнь нормативных актов                                         городской Думы,
     городской Думы, Главы города                                 члены совета ТОС.         
     и городской администрации,                                          
     Думы ХМАО и Губернатора ХМАО.
     Сбор информации и подготовка                                      
     предложений.                                                                     
1.4.Организация схода граждан для     по мере            Члены совета ТОС.    _,,_
     обсуждения социально-значимых    необход-ти                  
     программ и подготовка предложе-    
     ний в городскую Думу, главе города
     и городскую администрацию.
1.5.Разработка баланса интересов           постоянно      Совет ТОС,
     граждан, различных организаций,                              администрация
     предприятий на территории совета.                            города                      _,,_
2.  ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НАСЕЛЕНИЯ
2.1.Подготовка перечня социально-
     значимых для населения служб,
     организаций, учреждений, пред-         Апрель-       
     приятий всех форм собственности,      июль              Совет ТОС               _,,_
     общественных объединений, 
     действующих на территории
     микрорайона и в городе.
2.2.Формирование банка данных о
     имеющихся в городе службах,
     обеспечивающих жизнедеятельность
     населения и размещение этой               Январь-           Совет ТОС              _,,_
     информации на стендах совета ТОС.    Июль
2.3.Изготовление стендов и досок              Февраль-         Совет ТОС             _,,_
     объявлений в помещении совета             июнь
     и на территории поселков.              
2.4.Информирование населения о               Постоянно      Совет ТОС             _,,_
     мероприятиях, проводимых советом
     ТОС на территории.
2.5.Консультирование посетителей при       Постоянно     Совет ТОС           _,,_
     личном обращении в совет.
2.6.Работа со средствами массовой               По мере          Совет ТОС           _,,_
     информации по информированию           возможности
     населения /газеты, радио, телевидение/
3.  ОРГАНИЗАЦИОННО-МАССОВАЯ РАБОТА.
3.1.Сбор и анализ информации, отслежи-    Постоянно       Совет ТОС          _,,_
     вание различных тенденций /положи-
     тельных, отрицательных/, интересов
     населения, отдельных граждан, органи-
     заций, предприятий на территории, и
     своевременное влияние на отрицатель-
     ные стороны деятельности или интересов,
     как отдельных граждан, так и организаций
     (на незаконные действия).
3.2.Планирование и организация работы      Постоянно        Совет ТОС         _,,_
      Совета.
3.3.Проведение заседаний СТОС                    Постоянно        Совет ТОС         _,,_
3.4.Информирование членов совета и             Постоянно        Совет ТОС        _,,_
     приглашенных о проделанной работе.
3.5.Работа с муниципальными службами ,      Постоянно        Совет ТОС        _,,_
     организациями, отделами администра-
     ции, обслуживающими организациями.
3.6.Организация приема населения по            Постоянно         Совет ТОС       _,,_
     месту жительства специалистами
     различных служб города.
3.7.Организация семинаров, занятий по         По мере               Совет ТОС       _,,_
     вопросам местного и общественного         необходимости
     территориального самоуправления
     для членов совета ТОС.
3.8.Создание совместных программ                Январь-               Совет ТОС       _,,_
     сотрудничества с различными                     декабрь
     службами города.
3.9.Подготовка и проведение отчетной           Ноябрь-              Совет ТОС       _,,_
     конференции
3.10.Подготовка и выборы домовых,               Февраль-             Совет ТОС       _,,_
      уличных комитетов по поселкам.
         4.ОКАЗАНИЕ ПОДДЕРЖКИ СОЦИАЛЬНО-УЯЗВИМЫМ ГРАЖДАНАМ.
4.1.Участие в формировании социальной       Постоянно          Совет ТОС      _,,_
     политики в городе посредством внесения
     предложений в городскую Думу при

      принятии социально-значимых для 
      населения решений.
4.2.Организация приема населения по месту  По графику        Совет ТОС     _,,_
     жительства специалистами социальной
     службы.
4.3.Содействие занятости населения,               По мере             Совет ТОС     _,,_
    подготовка заявок для заключения               возможности
    договоров с управлением занятости
    на выполнение общественных работ.
4.4.Оказание помощи социально-незащи-       По                      Совет ТОС     _,,_
    щенным категориям граждан в получении   возможности
    необходимых бытовых услуг.
4.5.Участие в праздничных мероприятиях       По мере             Совет ТОС     _,,_
   для социально-незащищенных категорий      возможности
   граждан совместно с управлением культуры,
   общественными и др. организациями.
4.6.Содействие развитию благотворительной   По мере            Совет ТОС     _,,_
   деятельности, привлечение спонсоров для    возможности
   оказания помощи нуждающимся и органи-
   зации праздничных мероприятий для
   населения этой категории.
4.7.Информация деятельности различных         По мере             Совет ТОС     _,,_
   служб города для оказания индивидуальной  возможности
   помощи нуждающимся в особо сложных
   случаях.
4.8.Информирование соответствующих служб  По мере            Совет ТОС     _,,_
   об одиноких, неспособных к самообслужи-     необходимости
   ванию, больных и престарелых людях.
4.9.Сбор и подготовка информации о                 По мере             Совет ТОС    _,,_
   социальной обстановке на территории и         необходимости
   взаимодействии служб города с советом
   ТОС в оказании помощи людям в трудной
   жизненной ситуации.
                         5.РАБОТА С ДЕТЬМИ И МОЛОДЕЖЬЮ.
5.1.Участие в формировании и осуществлении   Постоянно       Совет ТОС    _,,_
    молодежной политики в городе.
5.2.Содействие патриотическому воспитанию     Постоянно       Совет ТОС   _,,_
    подростков, привлечение их к решению 
    проблем детей и подростков, и оказание
    помощи пожилым людям, благоустройству
    территории, созданию спортивных и детских
    площадок, по защите окружающей среды.
5.3.Содействие общественной активности            Постоянно      Совет ТОС    _,,_
    подростков, поддержка их инициатив,
    направленных на формирование здорового
    образа жизни.
5.4.Участие и организация культурно- досуго-     Постоянно       Совет ТОС   _,,_
    вых мероприятий для детей.                                                         Школа №22,
    /Дворовые праздники, дискотеки, спортивные                         СК «Таежный»
     мероприятия и т.д./                                                                         
5.5.Привлечение спонсоров к участию в               По мере           Совет ТОС    _,,_
     мероприятиях для детей                                     необход-ти
5.6.Организация лекций, спортивных секций,      По                    Совет ТОС    _,,_
     встреч с интересными людьми                           возмож-ти
5.7.Создание кружков, спортивных секций            По                   Совет ТОС    _,,_
    работающих на общественных началах               возмож-ти     Школа №22
5.8.Содействие созданию молодежных клубов      По                   Совет ТОС    _,,_
    и рабочих мест для подростков и молодежи.      возмож-ти
5.9.Оказание помощи заинтересованным служ-     По                  Совет ТОС    _,,_
    бам в выявлении детей, нуждающихся в              возмож-ти     Школа №22
    социальной защите и в работе с проблемными
    семьями и передача информации о неблаго-
    получии в семье соответствующим службам.
5.10.Участие при инициативе КДН в открытых     Постоянно      КДН,             _,,_
    заседаниях комиссий, рейдах, проводимых на                           Совет
    территории ТОС.
5.11.Анализ обеспеченности территории досуго-  Постоянно     Школа №22   _,,_
    выми учреждениями для детей, детскими и                               Совет ТОС
    спортивными площадками.
5.12.Анализ взаимодействия различных служб       Постоянно   Совет ТОС     _,,_
    города и совета ТОС в профилактике право-                             Школа №22
    нарушений несовершеннолетних и защите
    прав детей, информирование руководства
    Департамента культуры, молодежной политики
    и спорта, Департамента по социальным
    вопросам, здравоохранению о существующих
    проблемах в данном направлении деятельности.
                          6.СОДЕЙСТВИЕ ОХРАНЕ ОБЩЕСТВЕННОГО ПОРЯДКА.
6.1.Содействие в формировании ДНД по      Постоянно Совет ТОС  Стерляхина, 
     территориальному признаку, участие в                       ГОМ-1,               Т.А.

     совместных рейдах по охране                                        ГОМ-2

     общественного порядка                                                          
6.2.Информирование представителей УВД    По мере     Совет ТОС  Стерляхина
    о известных случаях проживания                воз-ти  и

     граждан нарушением паспортно –              необ-ти

     регистрационного режима, местах 
     скопления этих лиц, подростков,
     фактах, способствующих         
     правонарушениям и т.д.
6.3.Совместная работа по соблюдению          Постоянно      Совет ТОС,           _,,_
   правил, установленных законом ХМАО                              УВД,

«Об административной ответственности за                            Прокуратура,
   отдельные виды правонарушений,                                        Экологическая
    совершенных на территории ХМАО».                                               милиция
6.4.Содействие в организации встреч               По мере          Совет ТОС,         _,,_
    представителей УВД с населением.               Необход-ти    УВД.
6.5.Предоставление руководству УВД сведений   По мере      Совет ТОС        _,,_
    о работе участковых инспекторов милиции,      необ-ти.
    инспекторов ОППН, ДНД на территории
    совета ТОС и о проблемах, возникающих у
    населения в области охраны общественного
    порядка.
                         7.СОДЕЙСТВИЕ ЖИЛИЩНО-БЫТОВОЙ РАБОТЕ.
7.1.Воспитание у населения чувства                   Постоянно    Совет ТОС          _,,_
    ответственности долга по наведению 
    порядка в дворовой и прилегающей
    территории, за экологическое,
    санитарное состояние и благоустройство
    территории совета и прилегающей 
    территории в г.Сургуте.
7.2.Привлечение жителей к озеленению дворов,  Постоянно  Совет ТОС        _,,_
    организация субботников по уборке территории.
7.3.Содействие службам ЖКХ в реализации         По мере     Совет ТОС        _,,_

    ресурсо- сберегающих программ (установка      необ-ти

    счетчиков, расхода теплоэнергии, воды, 
    домофонов и т.д.)
7.4.Планирование и организация работ по            По мере         Совет ТОС      _,,_
     благоустройству территории силами                 необ-ти
     общественности, частных предприятий, 
     расположенных территории с учетом 
     планов по благоустройств служб ЖКХ.
7.5.Участие в рейдах по проверке санитарного     Постоянно    Совет ТОС      _,,_
     состояния территории.
7.6.Информирование заинтересованных служб     По мере       Совет ТОС       _,,_
     об известных случаях повторного заселения    возм-ти и
     во временное жилье, незаконного                      необ-ти
     использования  жилых помещений под
     офисы, склады, нарушения санитарных
     норм, варварского отношения к природе,
     ущемления законных прав и интересов
     жителей.
7.7.Подготовка предложений по использованию    По мере       Совет ТОС     _,,_
     нежилых помещений, зданий, сооружений,        необход-ти
     находящихся в муниципальной собственности на
     территории, в соответствии с учетом интересов
     жителей.
7.8.Работа по соблюдению правил, установленных  Постоянно Совет ТОС     _,,_
     законом ХМАО «Об административной ответст-
     венности за отдельные виды правонарушений,
     совершенных на территории ХМАО».
7.9.Информирование соответствующих органов о   Постоянно   Совет ТОС   _,,_
     фактах самовольного захвата и использования
     земель.
7.10.Осуществление общественного контроля за  Постоянно  Совет ТОС      _,,_           

         работой общественного транспорта.
7.11.Организация встреч населения с представи-  По мере       Совет ТОС      _,,_
         телями служб и предприятий города              необ-ти
7.12.Информирование руководства города,           Постоянно,   Совет ТОС      _,,_
        заинтересованных служб о ситуации на         по мере
        территории совета ТОС-6 в направлении       возможности
        жилищно-бытового обслуживания 
        населения и взаимодействие с
        соответствующими службами.
Председатель совета ТОС №6:                                       Т.А.Стерляхина.
