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Постановление Администрации города № 3179 от 10.05.2012
Об утверждении порядка отбора 

организаций для осуществления 
отдельного полномочия органа 
опеки и попечительства
и осуществления контроля 
за деятельностью организаций, 
осуществляющих отдельное 
полномочие органа опеки 
и попечительства

В целях реализации п.4 ст.6 Федерального закона от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве» (с изменениями от 01.07.2011), постановлений Правительства Российской Федерации от 18.05.2009 № 423 «Об отдельных       вопросах осуществления опеки и попечительства в отношении несовершен-нолетних граждан» (с изменениями от 26.07.2010), от 17.11.2010 № 927                 «Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в отношении совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан» (с изменениями от 31.03.2011), приказа Министерства образования и науки         Российской Федерации от 14.09.2009 № 334 «О реализации постановления    Правительства Российской Федерации от 18.05.2009 № 423», в соответствии        с Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007               № 114-оз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных           образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры отдельными            государственными полномочиями по осуществлению деятельности по опеке                и попечительству»:

1. Определить комитет по опеке и попечительству Администрации города (Юсупова Н.В.) уполномоченным органом Администрации города для осуществления функций по организации отбора образовательных организаций,            медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги,           или иных организаций, в том числе организаций для детей-сирот и детей,           оставшихся без попечения родителей, для осуществления на безвозмездной           основе отдельного полномочия органа опеки и попечительства в отношении            несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах (далее – отбор организаций) и осуществления контроля за деятельностью организаций, которым в установленном порядке передано полномочие органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать           опекунами или попечителями несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан либо принять детей,        оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах (далее – организации, осуществляющие отдельное полномочие органа опеки и попечительства).

2. Утвердить:

- порядок отбора организаций согласно приложению 1;

- положение о межведомственной комиссии по отбору организаций                  согласно приложению 2;

- состав межведомственной комиссии по отбору организаций согласно приложению 3;

- извещение о проведении отбора организаций согласно приложению 4;

- порядок контроля за деятельностью организаций, осуществляющих              отдельное полномочие органа опеки и попечительства согласно приложению 5.

3. Комитету по опеке и попечительству (Юсупова Н.В.):

- организовать проведение отбора организаций;

- обеспечить осуществление контроля за деятельностью организаций,           осуществляющих отдельное полномочие органа опеки и попечительства. 

4. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать постановление в средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя            главы Администрации города Черняка Я.С.

Глава города                                                                                                Д.В. Попов
Приложение 1

к постановлению 

Администрации города 

от ___________№ ______ 

Порядок 
отбора организаций
1. Общие положения

Порядок отбора организаций разработан в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, федеральными подзаконными актами, Законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, постановлениями и распоряжениями органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Уставом города Сургута, муниципальными правовыми актами, и определяет организацию проведения отбора образовательных организаций, медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, или иных организаций, в том числе организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, для осуществления на безвозмездной основе отдельного полномочия органа опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах.
2. Организация проведения отбора организаций
2.1. Отбор организаций межведомственной комиссией осуществляется           на основании документов, представленных организациями, в соответствии              с показателями деятельности организаций, на основании которых будет осуществляться их отбор, которые определяются межведомственной комиссией.

2.2. Отбор организаций проводится в течение 30 дней со дня получения комитетом по опеке и попечительству заявления организации и прилагаемых            к нему документов.
2.3. Организации, желающие принять участие в отборе организаций, подают в комитет по опеке и попечительству заявление в произвольной форме с указанием сведений об учредителе (учредителях) организации, полного наимено-вания организации, ее юридического и почтового адресов, адреса электронной почты, официального сайта в сети Интернет (при его наличии), основных               направлений деятельности организации.

2.4. К заявлению прилагаются: 

- согласие учредителя (учредителей) на участие организации в отборе      организаций и возложение на организацию полномочия органа опеки и попечительства;

- копии учредительных документов организации, заверенные в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

- копия документа, подтверждающая внесение записи о юридическом лице в Единый государственный реестр юридических лиц, заверенная в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

- копия штатного расписания организации, заверенная руководителем           организации или уполномоченным им лицом;

- другие документы, по усмотрению организации, подтверждающие наличие у организации возможностей (материально-технических, кадровых и иных)          для осуществления полномочия органа опеки и попечительства в соответствии с положениями, указанными в п.2.8 настоящего порядка.

2.5. Комитет по опеке и попечительству:

- ведет прием и учет заявлений и прилагаемых к ним документов, обеспечивает их сохранность;

- в течение 10 дней с момента поступления заявления рассматривает его      и прилагаемые к нему документы и передает документы для экспертизы в адрес председателя межведомственной комиссии;

- обеспечивает работу межведомственной комиссии.

2.6. Председатель межведомственной комиссии (в его отсутствие – заместитель председателя межведомственной комиссии) назначает дату заседания межведомственной комиссии.

2.7. Межведомственная комиссия проводит экспертизу поданных организацией документов, в соответствии с показателями деятельности организации.
2.8. При проведении отбора организаций учитываются:

2.8.1. Характер и условия деятельности организации.

2.8.2. Соответствие основных направлений деятельности организации             полномочию органа опеки и попечительства.

2.8.3. Наличие в штате организации работников, специализирующихся             по направлениям деятельности, соответствующим полномочиям (полномочию) органа опеки и попечительства.

2.8.4. Наличие у организации материально-технических и иных возможностей для осуществления полномочий (полномочия) органа опеки и попечи-тельства в пределах территории соответствующего муниципального образования либо нескольких муниципальных образований.

2.8.5. Наличие у организации опыта работы по следующим направлениям:

- защита прав и законных интересов совершеннолетних недееспособных                   или не полностью дееспособных граждан, в том числе оставшихся без попечения родителей, либо находящихся в обстановке, представляющей действиями         или бездействием родителей угрозу их жизни или здоровью либо препятствующей их нормальному воспитанию и развитию;

- профилактика безнадзорности и беспризорности, социального сиротства, жестокого обращения с несовершеннолетними гражданами;
- оказание совершеннолетним недееспособным или не полностью дееспособным гражданам, а также гражданам, в семьи которых переданы указанные лица, услуг по социальному и психологическому сопровождению;
- оказание несовершеннолетним гражданам, в том числе оставшимся             без попечения родителей, а также гражданам, в семьи которых переданы такие несовершеннолетние граждане, услуг по социальному, медицинскому, психологическому и (или) педагогическому сопровождению;

- подготовка граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным            законодательством Российской Федерации формах.

2.9. Межведомственная комиссия принимает решение об отказе в передаче организации полномочия органа опеки и попечительства на следующих             основаниях:

- отсутствие документов, необходимых для проведения отбора органи-заций;

- наличие в представленных документах недостоверной информации;

- оформление документов с нарушением требований, установленных п.2.4 настоящего порядка;

- несоответствие характера деятельности организации полномочию органа опеки и попечительства;

- отсутствие в штате организации работников, специализирующихся                по направлениям деятельности, соответствующим полномочию органа опеки              и попечительства;

- отсутствие у организации материально-технических и иных возможностей для осуществления полномочия органа опеки и попечительства в пределах           территории города Сургута.

2.10. Решение органа опеки и попечительства о передаче организации           полномочия либо отказе в передаче полномочия с указанием причин отказа оформляется в письменной форме в течение 30 дней со дня получения комитетом по опеке и попечительству заявления организации и приложенных к нему         документов. 
2.11. Копия решения, заверенная в установленном порядке, направляется комитетом по опеке и попечительству в соответствующую организацию                  в течение 7 дней со дня его подписания.

Одновременно с письменным отказом в передаче полномочия комитет              по опеке и попечительству возвращает организации представленные документы.

2.12. В решении указывается порядок обжалования организацией письменного отказа в передаче полномочия.

2.13. Информацию о результатах отбора организаций орган опеки и попечительства размещает на официальном интернет-сайте органа местного            самоуправления и в местных печатных средствах массовой информации.
2.14. По результатам отбора с организацией, прошедшей отбор, Администрацией города заключается договор. 
Приложение 2
к постановлению 

Администрации города 

от ___________№ ______ 

Положение

о межведомственной комиссии 

по отбору организаций
1. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия по отбору организаций (далее – комиссия) создана с целью отбора организаций для осуществления отдельного полно-мочия органа опеки и попечительства по отбору образовательных организаций, медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги,           или иных организаций, в том числе организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, для осуществления на безвозмездной основе отдельного полномочия органа опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан либо принять детей,           оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах (далее – отбор организаций).
1.2. В своей деятельности комиссия руководствуется Конституцией          Российской Федерации, федеральными законами, федеральными подзаконными актами, законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, постановлениями и распоряжениями органов государственной власти автономного     округа, Уставом города Сургута, муниципальными правовыми актами.

1.3. Комиссия является межведомственным коллегиальным органом Администрации города Сургута.
1.4. Комиссия образуется в составе председателя – заместителя главы             Администрации города, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Число членов комиссии должно быть нечетным и составлять не менее                  5 человек.

1.5. Численный и персональный состав комиссии утверждается постановлением Администрации города. Членами комиссии не могут быть лица, заинтересованные в результатах отбора организаций. 

1.6. Основной формой деятельности комиссии являются заседания, которые проводятся по инициативе комитета по опеке и попечительству. Периодичность проведения заседаний определяется по мере поступления в комитет по опеке             и попечительству заявлений организаций. Комиссия обеспечивает проведение экспертизы поданных организацией документов до истечения 30 дней со дня их получения комитетом по опеке и попечительству.

Комиссия вправе осуществлять свои полномочия, если на ее заседаниях присутствует не менее 2/3 от списочного состава.

1.7. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов            присутствующих на заседании.

1.8. При равенстве голосов членов комиссии решающим является голос председателя комиссии, а при отсутствии председателя – его заместителя,           председательствовавшего на заседании.
1.9. Решения комиссии оформляются протоколами, которые составляются в одном экземпляре и подписываются всеми членами комиссии, принимавшими участие в заседании. В протоколах указывается особое мнение членов комиссии (при его наличии). Протоколы хранятся в комитете по опеке и попечительству Администрации города.

2. Основные функции комиссии

Комиссия в соответствии с возложенными на нее задачами:

2.1. Определяет показатели деятельности организаций, на основании             которых будет осуществляться их отбор с учетом требований, установленных п.2.8 порядка отбора организаций.
2.2. Проводит экспертизу документов, поданных организациями.
2.3. Утверждает протокол с рекомендацией о передаче организации полномочия либо об отказе в передаче полномочий (полномочия) с указанием причин отказа.

3. Порядок подготовки и проведения заседаний комиссии
3.1. Комиссию возглавляет председатель, а в его отсутствие заместитель председателя.

3.2. Председатель комиссии руководит деятельностью комиссии, по мере поступления в комитет по опеке и попечительству заявлений организаций,            определяет сроки заседания комиссии, председательствует на заседаниях               комиссии.

3.3. На заседании комиссии по приглашению могут присутствовать представители органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации             и органов местного самоуправления, организаций, общественных объединений, в том числе осуществляющих деятельность по защите прав и законных интересов недееспособных и не полностью дееспособных граждан.

3.4. Проект повестки заседания формируется секретарем комиссии и представляется председателю комиссии (в случае отсутствия председателя комиссии – заместителю председателя, исполняющему обязанности председателя              по его поручению) на рассмотрение и утверждение не позднее 5 дней до даты планируемого заседания.

3.5. Проект повестки заседания комиссии включает в себя список рассматриваемых заявлений. По каждому вопросу указываются должностные лица,             выступающие по вопросам повестки заседания.

3.6. Подготовка материалов к заседанию комиссии осуществляется коми-тетом по опеке и попечительству Администрации города. 
3.7. Подготовка перечня и порядка рассмотрения вопросов на заседаниях комиссии, проектов решений комиссии осуществляется секретарем комиссии.

4. Вынесение решения комиссии

4.1. Решения комиссии оформляются и направляются в соответствующую организацию в установленном порядке.
4.2. Письменный отказ в передаче полномочий (полномочия) может быть обжалован организацией в судебном порядке.

4.3. Информационно-аналитическое обеспечение деятельности комиссии осуществляет структурное подразделение Администрации города, обеспечивающее информирование населения о деятельности органов местного самоуправления.


 

Приложение 3
к постановлению 

Администрации города 

от ___________№ ______ 

Состав 

межведомственной комиссии по отбору организаций
	Черняк 
Яков Семенович
	-
	заместитель главы Администрации города, председатель комиссии



	Юсупова 
Наталья Владимировна
	-
	председатель комитета по опеке и попечительству Администрации города, заместитель председателя комиссии



	Трошкова 
Светлана Васильевна
	-
	заместитель председателя комитета по опеке и попечительству Администрации города, секретарь комиссии



	члены комиссии:


	
	

	Бондаренко 
Елена Ивановна 


	
	начальник управления социальной защиты населения по городу Сургуту и Сургутскому району Департамента социального развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (по согласованию)



	Османкина 
Татьяна Николаевна

	
	директор департамента образования Администрации города



	Шлёнский 
Евгений Маркович
	
	начальник отдела правового обеспечения      социальной сферы правового управления Администрации города



	Потапенко 
Марина Геннадьевна

	
	начальник отдела по организации работы комиссии по делам несовершеннолетних, защите их прав Администрации города,          заместитель председателя территориальной комиссии по делам несовершеннолетних          и защите их прав при Администрации города



	Полякова 
Елена Андреевна
	
	начальник отдела устройства несовершен-нолетних, оставшихся без попечения родителей комитета по опеке и попечительству Администрации города



	Оноприенко 
Татьяна Александровна
	
	начальник отдела по работе с совершеннолетними лицами комитета по опеке и попечительству Администрации города


Приложение 4
к постановлению 

Администрации города 

от ___________№ ______ 

Извещение

о проведении отбора образовательных организаций, медицинских организаций, оказывающих социальные услуги, или иных организаций, в том числе 
организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

для осуществления на безвозмездной основе отдельного полномочия органа опеки и попечительства по подбору и подготовке граждан, выразивших 
желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних, 

совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных 
граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей,
в семью на воспитание и иных установленных семейным 
законодательством Российской Федерации формах 

(далее – отбор организаций)

1. Наименование и адрес организатора отбора организаций: 
Комитет по опеке и попечительству Администрации города.

Адрес: 628400 город Сургут, проезд Советов, дом 4.
2. Место подачи заявления на участие в отборе организаций: комитет             по опеке и попечительству Администрации города, приемная председателя            комитета по опеке и попечительству, в рабочие дни с 09.00 до 12.30 и с 13.30       до 17.00.  

3. Организации, желающие принять участие в отборе организаций, подают в комитет по опеке и попечительству заявление в произвольной форме с указанием сведений об учредителе (учредителях) организации, полного наимено-вания организации, ее юридического и почтового адресов, адреса электронной почты, официального сайта в сети Интернет (при его наличии), основных          направлений деятельности организации.

К заявлению прилагаются: 

- согласие учредителя (учредителей) на участие организации в отборе       организаций и возложение на организацию полномочия органа опеки и попечительства;
- копии учредительных документов организации, заверенные в установленном законодательством Российской Федерации порядке;
- копия документа, подтверждающая внесение записи о юридическом лице в Единый государственный реестр юридических лиц, заверенная в установ-ленном законодательством Российской Федерации порядке;
- копия штатного расписания организации, заверенная руководителем             организации или уполномоченным им лицом;
- другие документы, по усмотрению организации, подтверждающие              наличие у организации возможностей (материально-технических, кадровых             и иных) для осуществления полномочия органа опеки и попечительства в соответствии с положениями, указанными в п.4 извещения.

4. Показатели деятельности организаций, на основании которых будет осуществляться отбор: 

4.1. Характер и условия деятельности организации. 

4.2. Соответствие основных направлений деятельности организации              полномочию органа опеки и попечительства. 

4.3. Наличие в штате организации работников, специализирующихся            по направлениям деятельности, соответствующим полномочию органа опеки                и попечительства. 

4.4. Наличие у организации материально-технических и иных возможностей для осуществления полномочия органа опеки и попечительства в пределах территории города Сургута. 

4.5. Наличие у организации опыта работы по следующим направлениям: 

- защита прав и законных интересов совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан; несовершеннолетних граждан, в том числе оставшихся без попечения родителей, либо находящихся в обстановке, представляющей действиями или бездействием родителей угрозу их жизни          или здоровью либо препятствующей их нормальному воспитанию и развитию; 

- профилактика безнадзорности и беспризорности социального сиротства, жестокого обращения с несовершеннолетними гражданами; 

- оказание несовершеннолетним гражданам, в том числе оставшимся               без попечения родителей, а также гражданам, в семьи которых переданы такие несовершеннолетние граждане, услуг по социальному, медицинскому, психологическому и (или) педагогическому сопровождению;

- оказание совершеннолетним недееспособным или не полностью дееспособным гражданам, а также гражданам, в семьи которых переданы указанные лица, услуг по социальному, медицинскому и психологическому сопровож-дению;

- подготовка граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями недееспособных, не полностью дееспособных, несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью               на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах.

5. Контактная информация: телефон/факс (83462) 52-28-64, 52-28-13,              52-28-40, 52-28-39; E-mail: www.komopeka@admsurgut.ru.
Приложение 5
к постановлению 

Администрации города 

от ___________№ ______ 

Порядок 
контроля за деятельностью организаций, которым в установленном 
порядке передано полномочие органа опеки и попечительства 

1. Общие положения

1.1. Настоящий порядок определяет порядок осуществления контроля                      за деятельностью организаций, осуществляющих на безвозмездной основе      отдельное полномочие органа опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан либо принять детей,           оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах.
1.2. Предметом контроля, осуществляемого в соответствии с настоящим порядком, являются:

- выполнение организациями учебно-тематического плана подготовки           граждан;
- выполнение требований к уровню подготовки граждан;

- обоснованность выдачи гражданам документов о прохождении программы подготовки;

- применение технологий проверки готовности граждан стать опекунами или попечителями несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан либо принять детей, оставшихся          без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных              семейным законодательством Российской Федерации формах.
- в отношении несовершеннолетних граждан – соответствие порядка               подготовки  граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах Примерной программе подготовки граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения роди-телей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах, утвержденной Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.05.2011 № 1681. 
1.3. Основные цели осуществления контроля: 

- оценка результатов деятельности организаций в части осуществления ими на безвозмездной основе отдельного полномочия органа опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних, совершеннолетних недееспо-собных или не полностью дееспособных граждан по подбору и подготовке          граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей,             в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах;

- подтверждение соответствия качества деятельности организации по осуществлению отдельного полномочия органа опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах;

- выявление некачественной деятельности по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан  либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью        на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах и разработка рекомендаций по ее устранению или подготовка решения о расторжении договора с организацией;

- формирование информационной базы о деятельности организаций             по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами               или попечителями несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных            и не полностью дееспособных граждан либо принять детей, оставшихся               без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных             семейным законодательством Российской Федерации формах.

2. Мероприятия по контролю и формы его осуществления

2.1. К мероприятиям по контролю относится проведение уполномоченным органом проверок деятельности организаций по осуществлению отдельного полномочия органа опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан по подбору и подготовке граждан, выразивших желание стать опекунами             или попечителями несовершеннолетних, совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан либо принять детей, оставшихся           без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных               семейным законодательством Российской Федерации формах, посредством:

- анализа отчетности, представляемой организациями, осуществляющими отдельное полномочие органа опеки и попечительства, в сроки, установленные договором;
- запросов необходимой информации, документов и объяснений у органи-заций, осуществляющих отдельные полномочия органа опеки и попечительства;
- анализа деятельности организаций по осуществлению отдельного              полномочия и внесения предложений по совершенствованию деятельности            указанных организаций или по прекращению данного полномочия;
- проведения выездных проверок деятельности организаций по осуществлению отдельного полномочия, в том числе наблюдение за процессом оказания организацией услуг по подбору и подготовке граждан в форме плановых           проверок в соответствии с ежегодно утверждаемыми уполномоченным органом          планами, а также внеплановых проверок с соблюдением прав и законных             интересов организаций;
- опросов потребителей услуг, предоставляемых организацией, в форме              анкетирования.

3. Оформление результатов документарных и выездных проверок

3.1. По итогам проверки должностное лицо уполномоченного органа       составляет справку, которую направляет руководителю и учредителю организации, осуществляющей отдельное полномочие органа опеки и попечительства.

Должностным лицом, уполномоченным на проведение проверки, в справке отражается:

- оценка соответствия качества предоставляемых услуг требованиям               действующего законодательства и муниципальным правовым актам;

- предложения по вопросам дальнейшей деятельности организации                с учетом оценки качества и степени выполнения установленных показателей          деятельности.

3.2. В случае выявления нарушения обязательных для исполнения требований или недостатков в деятельности субъекта проверки уполномоченный        орган направляет организации предложение об устранении выявленных             нарушений с указанием сроков их исполнения.

3.3. Организация, которой было направлено предложение, должен исполнить его в установленный срок и представить отчет об исполнении предложения                с приложением подтверждающих исполнение документов.

4. Итоги контроля за деятельностью организаций по осуществлению              отдельных полномочий органов опеки и попечительства
По результатам контроля принимается решение о соответствии деятельности организации требованиям действующего законодательства и муниципальным правовым актам или расторжении договора с организацией, осуществляющей отдельное полномочие органа опеки и попечительства. 

